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INDICAGCAO N° 050/2026

CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA-MA

AUTORES: Vereadores Daniel Leda, Janior Barros, Jorge Santana e Otacilio Filho.

ASSUNTO: Fiscalizacdo da publicacdo oficial e integral dos Planos de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR), com disponibilizagdo de anexos, grades e tabelas de vencimentos,
classes, niveis, progressoes e critérios de calculo.

NATUREZA: Proposta de Indicagdo Parlamentar ao Poder Executivo Municipal, com
acompanhamento fiscalizatorio pela Camara, conforme as competéncias legais e regimentais.

OBJETIVO: Promover transparéncia e seguranca juridica na consulta e aplicacao dos planos de
carreira municipais, mediante obtencédo, conferéncia e divulgagéo de seus textos oficiais integrais
e das tabelas efetivamente utilizadas pela Administragéo.

1. JUSTIFICATIVA

A presente proposta é apresentada pelos vereadores autores no exercicio de suas atribuicdes
parlamentares, considerando a importancia da publicidade, da legalidade, da impessoalidade e
da transparéncia na aplicacdo dos Planos de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos servidores
publicos municipais.

A matéria abrange o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo da Salde e Assisténcia
Social; o Plano de Carreira, Cargos e Remuneracao do Magistério Publico Municipal, instituido
pela Lei Municipal n°® 166/2009; e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais de Apoio e Técnico Administrativo da Educacéo, referido na Lei n® 244-B/2015.

Esses diplomas disciplinam aspectos essenciais da vida funcional dos servidores, incluindo
enquadramento, vencimentos, classes, niveis, progressdes, promocgdes, gratificacbes e
desenvolvimento na carreira. Por isso, a transparéncia deve alcancar ndo apenas o texto
principal das leis, mas também todos os anexos, quadros, grades e tabelas que legalmente as
integrem.

A disponibilizac&o de versfes incompletas ou a falta de clareza sobre os documentos utilizados
pela Administrac@o pode dificultar a compreensdo dos direitos funcionais e remuneratorios e
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gerar inseguranga juridica. E necessario que os servidores e a sociedade possam consultar a
versao oficial integral de cada plano e identificar eventuais alteracdes legislativas posteriores.

Também é importante conhecer as tabelas remuneratérias efetivamente utilizadas pelo Poder
Executivo e pelo Departamento Pessoal: vencimento-base por cargo, valores por classe e
nivel, percentuais de progressao, bases de calculo, critérios de mudanca de classe e nivel e
atos que atualizaram os valores ao longo do tempo.

A fiscalizagéo deve alcancar, ainda, as gratificaces previstas nos planos, com identificacdo de
seus fundamentos legais, critérios objetivos, percentuais e atos administrativos de concessao,
respeitadas as normas de protecdo de dados pessoais. Ndo se presume irregularidade
individual; busca-se obter informacdes oficiais que permitam verificar a observancia uniforme
da legislagéo.

Compete a Camara Municipal, nos limites da Lei Orgénica e do Regimento Interno,
acompanhar e fiscalizar os atos do Poder Executivo. A presente proposta busca promover essa
atuacdo institucional, sem substituir a Administracdo na execucdo de suas atribuicdes, e
contribuir para prevenir divergéncias, controvérsias administrativas e eventual judicializac¢&o.

2. PROVIDENCIAS PROPOSTAS

. Que o Poder Executivo disponibilize cépia oficial e integral dos trés Planos de Cargos e
Carreiras indicados, acompanhados de todos os anexos, quadros, grades e tabelas que
legalmente os integrem;

. Que sejam consultados os arquivos legislativos da Camara, incluindo projetos, autégrafos,
redacdes finais e demais registros disponiveis, para conferir o contetdo aprovado pelo
Legislativo com os textos atualmente utilizados pela Administragéo;

. Que sejam adotadas, se necessarias, providéncias para publicacdo ou republicagéo oficial e
integral dos planos, com fidelidade ao texto aprovado e sancionado, incluindo anexos e
eventuais alteragdes legislativas posteriores claramente identificadas;

. Que o Executivo e o Departamento Pessoal apresentem as grades e tabelas de vencimentos

atualmente utilizadas para cada plano, contendo cargo, nivel, classe e respectivo vencimento-

base atualizado;

. Que sejam informados os critérios de calculo das progressées de classe e nivel, incluindo

percentuais, base de calculo, intersticios e fundamentos legais, bem como as tabelas

historicas e os atos de atualizagdo ou reajuste que expliquem os valores atualmente
praticados;

. Que seja esclarecido qual sistema, tabela, grade ou parametro € utilizado pelo Departamento

Pessoal para implantacdo das progress@es e dos valores remuneratérios na folha de

pagamento;

. Que sejam informadas as espécies de gratificacfes previstas nos planos que estejam sendo

pagas, com indicacdo do fundamento legal, dos critérios objetivos, dos percentuais e dos atos

administrativos de concesséo, observadas as regras de protecdo de dados pessoais;

. Que seja verificado se os planos sdo aplicados integralmente e de maneira uniforme quanto a

progressoes, classes, niveis, desenvolvimento funcional e gratificagfes, com identificacéo

documental de eventuais divergéncias entre o texto aprovado, o texto publicado e o utilizado
pela Administracéo;
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9. Que os documentos sejam disponibilizados de forma publica e acessivel, inclusive no Portal da
Transparéncia ou no portal oficial de legislacdo do Municipio, e que a Camara receba cépia
das respostas e documentos encaminhados pelo Executivo.

3. ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, os vereadores autores propdem o encaminhamento desta matéria ao
Poder Executivo Municipal para conhecimento e adoc¢do das providéncias
administrativas cabiveis, solicitando-se que a Camara Municipal acompanhe as
informacdes prestadas e a disponibilizacdo dos documentos, tabelas e critérios descritos

nesta proposta.

Atenciosamente,

Daniel da Silva Leda

Pedro da Mata e Silva Junior

Jorge Nascimento de Santana

Otacilio Ipolito de Oliveira Filho

Vereadores Proponentes.
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